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PREAMBULE

> Eticky kodex spole¢nosti skupiny VODA Zelivka ( dale také holding VODA Zelivka) formuluje
zasady firemni kultury matefské spole¢nosti VODA Zelivka, a.s. a jejich dcefinych spoleénosti
Zelivska provozni a.s. , Zelivska rozvojova a.s. a Zelivska dalniéni a.s.(dale také skupina VODA
Zelivka) a pozadavky na etické chovani scilem vyvarovat se protiprdvnimu jedndni a
eliminovat riziko trestni odpovédnosti vyplyvajici ze zdkona ¢. 418/2011 Sb., zakona o trestni
odpovédnosti pravnickych osob ve znéni pozdéjsich predpisu.

> Tento Eticky kodex je zadkladem pro , Compliance systém“ skupiny VODA Zelivka, jen? je
vytvoren jako soucdst corporate governance se zamérenim na predchazeni trestné ¢innosti
a upravuje zejména zasady chovani a jednani zaméstnanci a odpovédnych osob vici
smluvnim a obchodnim partnerlim, spolupracovnikiim, tfetim strandm i mezi zaméstnanci
navzdjem, a to v ndvaznosti na pfrislusné pravni predpisy, interni predpisy, vSeobecné
pozadované mravni a etické spole¢enské normy chovani i a na obchodni praxi.

» Zakladnim cilem Systému Compliance je zabezpecovat:
a) soulad vnitinich predpisti spole¢nosti skupiny VODA Zelivka s obecné zavaznymi
pravnimi predpisy,
b) vzajemny soulad vnitinich predpist a
c) soulad veskerych ¢innosti s obecné zavaznymi pravnimi a vnitfnimi predpisy.

> Tento Eticky kodex predstavuje vedle Stanov spoleénosti skupiny VODA Zelivka a internich
predpist dalsi z nosnych pilifd Cinnosti spolecnosti, jejichZz cilem je zajisténi etického a
zédkonného ramce ¢innosti spole¢nosti skupiny VODA Zelivka véetné G¢inné prevence a
odhalovani porusovani obecné zavaznych predpist a internich predpisli vztahujicich se na
¢innost spolecnosti a byl vytvofen za ucelem posileni fizeni spolecnosti skupiny VODA
Zelivka v ramci holdingového usporadani v duchu uznavanych mezinarodnich doporuéeni.

> Treti osoby maji pravo upozornit spoleénosti skupiny VODA Zelivka na poruseni povinnosti
¢i zdsad dle tohoto Etického kodexu a maji pravo obdrzet odpovéd na jakoukoliv stiznost
véetné pripadné prijatych opatieni. Spolecnosti vSak nejsou opravnény sdélovat Zzadné
informace, jeZ by mohly zasahnout do prdv zaméstnance Ci tfetich osob, zejména na ochranu
jejich cti, osobnosti, soukromi, dobrého jména, obchodniho tajemstvi, davérnych informaci
apod.

l.
Zasady chovani v souladu se zakony a internimi predpisy

1.1. DodrZovat pravni pfedpisy patti k hlavnim zasadam spoleénosti skupiny VODA Zelivka.

1.2. Viichni zaméstnanci a odpovédné osoby spole¢nosti skupiny VODA Zelivka, ale i viechny
subjekty (poradci, konzultanti, zastupci véetné zaméstnancl téchto subjektt) jednajici ve jménu a
ve prospéch spole¢nosti skupiny VODA Zelivka &i v jejich zastoupeni, nebo subjekty v takovém
postaveni, jejichZ jednani by mohlo byt vnimano jako jedndni ve jménu a ve prospéch spoleénosti
ze skupiny VODA Zelivka &i v jejim zastoupeni (tyto subjekty déle jen jako ,, partnefi“) jsou povinni



jednat v souladu s pravnim fadem Ceské republiky a dbat, aby nedochazelo k jeho porusovani a
jednat v souladu s pravidly slusného chovani.

Odpovédnou osobou se ve smyslu zdkona o trestni odpovédnosti pravnickych osob rozumi:

a) statutdrni organ nebo c¢len statutarniho organu, anebo jind osoba ve vedoucim postaveni v ramci
pravnické osoby, ktera je opravnéna jménem nebo za pravnickou osobu jednat,

b) osoba ve vedoucim postaveni v rdmci pravnické osoby, kterd u této pravnické osoby vykonava
fidici nebo kontrolni ¢innost

c) ten, kdo vykonavd rozhodujici vliv na fizeni této pravnické osoby, jestlize jeho jednani bylo
alespon jednou z podminek vzniku ndasledku zakladajiciho trestni odpovédnost pravnické osoby

1.3. Chovani zaméstnancu, odpovédnych osob a partnerd v souladu s prdvem a pravidly slusného
chovani zahrnuje dodrzovani:

* pravnich predpist Ceské republiky

* internich pfedpisd spole¢nosti skupiny VODA Zelivka tykajicich se zejména pracovnich
povinnosti zaméstnancl, pozarni ochrany, bezpecnosti prace, nakladani s chemickymi
latkami a nebezpeénymi vécmi, prevence zavaznych havarii, hlaseni mimoradnych udalosti,
opatfeni s vypocetni technikou a daty, které jsou vytvoreny v souladu s pravnimi predpisy a
mimo jiné specifikuji rozpracovani pravnich predpist do praktického pouzivani spolec¢nostmi
pti pInéni jejich predmétd Cinnosti

= pravidel etického chovani (Etického kodexu)

1.4. Vsichni zaméstnanci, odpovédné osoby a partnefi musi dodrzovat veskeré obecné zavazné
pravni predpisy a jsou povinni vyvarovat se jakéhokoliv poruseni zakona zvlasté v oblasti moznych
trestné pravnich postih(i a musi vzit v ivahu disledky, které by vznikly porusenim zakonnych,
smluvnich a pracovnich povinnosti.

1.5. Spole¢nosti ze skupiny VODA Zelivka zde deklaruji a upozorfiuji viechny subjekty, které
podléhaji plsobnosti tomuto Etickému kodexu, Ze je pro né nepfipustné tolerovat jakékoliv jednani
smérujici k trestné Cinnosti a neetické ¢innosti, které by jim mohlo byt pfi¢itano jako jednani ¢inéné
v jejich zajmu nebo v jejich prospéch, a to zejména pak trestna ¢innost, ktera je podfazena pod
ustanoveni zakona o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim. Jakékoli takové
jednani je nepfipustné a je v pfimém rozporu se zajmy spole¢nosti tvoficich skupinu VODA Zelivka a
v rozporu se zajmy jejich akcionarl. Pfedchazeni trestni odpovédnosti je soucasti firemni kultury
celé skupiny VODA Zelivka.

1.6. Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka zajisti implementaci zadvazku smluvnich partner(
k dodrzovani Etického kodexu do uzaviranych smluv a ostatnich relevantnich dokument(i s odkazem
na seznameni se s nim na internetovych strankach skupiny VODA Zelivka.

.
Odpovédnost za dobré jméno spolecnosti skupiny VODA Zelivka

2.1. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka prosazuji dodriovani etického a diivéryhodného jednani,
pricemzZ odpovédné osoby a zaméstnanci se aktivné podileji na Sifeni Etického kodexu a dbaji na
jeho uplatnéni v praxi.

2.2. Zaméstnanci a odpovédné osoby spoleénosti skupiny VODA Zelivka jsou povinni
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e vidy vystupovat v ramci své ¢innosti reprezentativnim zplUsobem a pfispivat tak k
budovani dobré povésti spolecnosti

e nakladat s obchodni firmou, logy, symboly a dalSimi znaky identifikujicimi i
reprezentujicimi spole¢nosti skupiny VODA Zelivka v souladu s jejich zdkonnou ochranou, s
naleZitou Uctou a respektem, zejména je neuzivat dehonestujicim nebo jinak nevhodnym
zplsobem

e pouzivat vzaméstnani odév, ktery odpovida jejich pracovnimu zatazeni a nesnizuje
vazinost jejich pracovni pozice, pokud neni urcity odév predepsan pravnimi ¢i vnitfnimi
predpisy

2.3. Snahou spolec¢nosti je napliiovat nejen etické ale i ekologické, socialni a dalsi zavazky vici
verejnosti, a to na zakladé plnéni kazdodennich povinnosti svych zaméstnanct a odpovédnych osob
s cilem zamezit nepatfiénému chovani, které by mohlo poskodit spoleénosti holdingu VODA Zelivka
na verejnosti.

2.4. Systém odpovédnosti holdingovych spole¢nosti skupiny VODA Zelivka ve vztahu k vefejnosti je
podpofen soustavou zavaznych internich predpisu, kterymi se zaméstnanci a odpovédné osoby Fidi,
a to véetné pracovné pravni problematiky.

2.5. Zaméstnanci a odpovédné osoby spole¢nosti skupiny VODA Zelivka jsou povinni jednat tak, aby
neposkodili dobré jméno a povést spolecnosti a jsou povinni jejich dobré jméno a povést chranit.

li.
Pravidla vztahu mezi spole¢nostmi skupiny VODA Zelivka a zaméstnanci

3.1. Zamé&stnanci, odpovédné osoby a partnefi spole¢nosti skupiny VODA Zelivka jsou si védomi
svych povinnosti a odpovédnosti, vyplyvajicich z internich a pravnich predpist a tohoto Etického
kodexu, platného pro né jak v interni spolupraci, tak vic¢i smluvnim partnerlim, orgdnlim statu a
vsem ostatnim subjektlim, se kterymi budou v kontaktu jménem nékteré ze spolecnosti skupiny
VODA Zelivka.

3.2. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka prostfednictvim odpovédnych osob

= zajistuji srovnatelné podminky pro zaméstnance bez rozdilu véku, rasy, narodnosti,
naboZenstvi, pohlavi nebo hendikepu

= netoleruji nasili, vyhrizky, zastrasovani, jakékoli Gtoky ¢i jiné nevhodné chovani na pracovisti

= respektuji lidskou dlstojnost, soukromi a osobni prava kazdého jednotlivce

= kromé rovného pfistupu a nediskriminace prosazuji tymovou spolupréci s ochotou sdilet
informace (s vyjimkou informaci chranénych podle krizového zdkona nebo zakona o ochrané
utajovanych skutecnosti) a poznatky a pomahat vhodnym zplsobem spoluzaméstnanci

= podporuji pravidelné vzdélavani svych zaméstnancl

= zabezpecduji potfebnou bezpecnost a ochranu zdravi pti praci

= spravedlivé hodnoti zaméstnance véetné jejich odménovani a poskytuji jim zaméstnanecké
vyhody a benefity v souladu s internimi predpisy a kolektivni smlouvou

= pfijimaji nové zaméstnance na zdkladé nezmanipulovanych vybérovych tizeni, pficemz
zakladnimi kritérii pri pfijimani zaméstnancl jsou odborna kvalifikace, vzdélani, schopnosti
a praktické dovednosti



= vedouci zaméstnanec je povinen s ohledem i na zasady Etického kodexu organizovat a
kontrolovat plnéni pracovnich Ukolim, dbat pritom respektovani pravnich predpist a
internich predpisd a branit jejich poruseni

= vedouci zaméstnanec a odpovédné osoby netoleruji porusovani pravnich predpisl a internich
predpist a pfi pokusu o jejich poruseni nebo pfi jejich poruseni vyvodi pracovné pravni
dlsledky

3.4. Zaméstnanci se zavazuji dodrZovat pravidla podle nichz:

= se chovaji k druhym s dctou a profesiondlné a neobtéZuji je nevhodnymi pozndmkami ci
navrhy, nehanobi je, nevyhroZuji jim, neSikanuji je ¢i nezastrasuji

= nechodi do prace nebo nevedou obchodni jednani pod vlivem drog nebo alkoholu

* hospodafi s majetkem spolecnosti s péc¢i radného hospodare tak, aby nedochdzelo ke
Skodam na majetku, ke Skodam na zdravi a bezdivodnému obohaceni

® nenabizeji, neslibuji a neposkytuji dary a jiné neopravnéné vyhody tfetim osobam s vyjimkou
reklamnich predmétu predmét( ¢i drobnych ddark( a pohosténi v ramci béznych obchodnich
zvyklosti

= nevyZaduji a nepfijimaji od tretich osob dary a jiné neopravnéné vyhody s vyjimkou
reklamnich predmétu predmét( ¢i drobnych dark( a pohosténi v ramci béznych obchodnich
zvyklosti

= nezneuzivaji dlivérné a verejné nedostupné informace ziskané v souvislosti s vykonem své
pracovni Cinnosti ve svlj prospéch nebo ve prospéch jiné osoby na ukor ¢i ke Skodé
spolecnosti

= chrani IT systémy a zpracovana data, respektuji autorska prdva tretich osob a vSechny formy
dusevniho vlastnictvi

= neprodlené informuji svého nadfizeného nebo predsedu statutarniho organu nebo predsedu
¢i mistopfedsedu dozordi rady (u dualistického vnitfniho systému) spolecnosti o podezieni
na zavazné poruseni Etického kodexu, pravnich predpisl a internich predpist

Iv.
Vztah ke smluvnim partnerim, ufednim osobam, organlim statu a tfetim osobam

4.1. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka plni svij pfedmét &innosti kvalitné a profesionalné s naleZitou
odbornou péci v souladu s pravnim fadem a internimi predpisy a nesméji pfijimat zavazky, které
nebudou schopny dodrZet. Zaméstnanci a odpovédné osoby pti poskytovani svych sluzeb a
stanovisek tretim osobam (investorlim) a uzavirani smluvnich vztaht sdéluji pravdivé, nezkreslené
a uplné informace podané srozumitelnou formou.

4.2. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka se zavazuji zachovédvat obchodni tajemstvi a d(ivérnost
informaci o smluvnich partnerech a zavazuji se nezverejnit bez souhlasu tfetich osob a smluvnich
partner( davérné informace o nich, ledaze prévni predpisy stanovi jinak.

4.3. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka plni smluvni zavazky a chovaji se transparentné a poctivé ke
smluvnim partnerdm, tfetim osobam a akcionaram.

4.4, Spole&nosti skupiny VODA Zelivka zakazuji svym zaméstnanciim a odpovédnym osobam pfislib
¢i schvdleni poskytnuti finan¢niho daru nebo ¢ehokoliv hodnotného ¢i jakékoliv nepfipustné vyhody



Ufedni osobé za Ucelem presvédceni takové osoby k provedeni jakéhokoli ufedniho kroku nebo
rozhodnuti, které by napomohly k ziskani nebo udrzeni zakazky, ziskani dotace ¢i jiné podpory od
organl statu. Stejné tak se zakazuje jakékoliv pletichafeni ¢i protizdkonné jednani ve vztahu
k vefejnym zakdazkam a vybérovym fizeni.

Stejny zpUsob jednani je vyzadovan i od partner(i spoleénosti skupiny VODA Zelivka.

4.5. Utedni osobou se v této souvislosti rozumi:

= jakykoli voleny ¢i jmenovany ufednik nebo jiny zastupce a pfedstavitel statni spravy a
samospravy

= jakykoli zaméstnanec nebo osoba jednajici za spravni Ufad, statni instituci, Uzemné spravni
celek pfip. jakykoliv subjekt disponujici verfejnymi financnimi prostfedky a plnici ukoly statni
spravy €i samospravy

= politicka strana, politické hnuti, jejich funkcionat, zaméstnanec ¢i osoba jednajici za nebo pro
politicky subjekt nebo kandidata na verejnou funkci

V.
Zasady ochrany proti korupcénimu jednani a financni kriminalité

5.1. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka neposkytuji pfimo, ani prostiednictvim tietich stran tplatky
v penéini Ci jiné formé. Zaméstnanci a odpovédné osoby se nesmi Ucastnit Zadného jednani, které
by bylo spojeno s korupci ¢i s finanéni kriminalitou a nesmi pfimo nebo prostrednictvim treti osoby
pfijimat Uplatky ¢i jiné vyhody pti rozhodovani o Zadostech tretich osob a pfi zadavani verejnych
zakdzek spolecnosti.

5.2. Zakazuje se prijimani a poskytovani financ¢nich dart v souvislosti s plnénim predmétu podnikani
ve vazbé na ovlivnéni poskytovanych sluzeb a vyjadreni tfetim osobam nebo s cilem ziskat Ci
poskytnout vyhodu vramci napliovani podnikatelskych zamér( a plnéni predmétu podnikani
véetné vykonu spravy majetku Spoleénosti skupiny VODA Zelivka s vyjimkou nepenéznich dark
poskytovanych nebo ptijimanych v ramci bézné obchodni praxe za predpokladu, Ze se jednd o
reklamni pfedmeéty (diare, kalendare, firemni pero aj.), jejichz hodnota nesmi byt vyssi nez 500,-K¢
nebo drobné zdvofilostni darky (kvétiny, bonboniéra aj.) nepfesahujici ¢astku 500,-K¢. Takto dany
nebo pfijaty reklamni predmét ¢i darek musi byt bézny a odldvodnény, v souladu s prdvnim
poradkem a vSeobecné akceptovatelnymi zvyklostmi, nijak pfijemce nezavazuje, ani nebude
vytvaret takové zdani.

5.3. Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka neposkytuji 24dné dary a neopravnéné vyhody politickym
stranam a hnutim a ani jednotlivym politikiim.

5.4. Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka usiluji o dodriovani zdkonG proti prani $pinavych penéz a
rozhodné se nepodili na jednanich, jejichz ucelem je zakryt plivod nebo povahu vynost z nezakonné
¢innosti. Neprovadéji, ani nepozaduji platbu v hotovosti nad finan¢ni ramec stanoveny zdkonem a
neprovadéji platby treti osobé nebo do zemé, jenZ nesouvisi s dojednanou zakazkou ¢i obchodem.



VI.
Zamezeni konfliktu zajma

6.1. Kazdy zaméstnanec, odpovédna osoba a partnefi spolecnosti jsou povinni byt loajalni ke
spoleénostem ze skupiny VODA Zelivka a jejim akcionafiim. Musi se vyvarovat stfetu vlastnich zajm0
se zajmy spole¢nosti skupiny VODA Zelivka nebo jejich obchodnich partnerd.

6.2. Zaméstnanec je opravnén vykondvat vedle svého zaméstnani jinou vydélecnou cinnost za
podminky, Ze tato ¢innost nezasahuje do opravnénych zajma zaméstnavatele. Vydéle¢nou ¢innost,
ktera je shodna s predmétem Cinnosti zaméstnavatele a stejné tak podnikani se stejnym pfedmétem
¢innosti zaméstnavatele, resp. spoleénosti skupiny VODA Zelivka je zaméstnanec opravnén
vykonavat jen s pfedchozim souhlasem zaméstnavatele.

6.3. Vydélecnou Cinnosti se rozumi kazda pravem dovolend ¢innost vykonavand za Ucelem ziskani
opravnéného majetkového prospéchu véetné cinnosti ¢lena organu obchodni spolec¢nosti. Neni
rozhodujici, zda vydéleénd cinnost je wvykondvdna na zdkladé pracovnépravniho vztahu,
obcanskopravniho vztahu nebo na zakladé Zivnostenského nebo jiného opravnéni.

6.4. Zaméstnanec v ramci svych dalSich vydéle¢nych aktivit nesmi vstupovat do konkurencnich a
soutéinich aktivit v(i¢i spoleénostem ze skupiny VODA Zelivka.

6.5. Za konflikt zajmu je taktéZ povaziovano jedndni, kterym zaméstnanec, odpovédné osoby a
partnefi spolecnosti:
* navrhnou spoleénosti ze skupiny VODA Zelivka jako dodavatele ¢&i zhotovitele spoleénost,
v niz jsou finanéné ¢i osobné zainteresovani bez zvefejnéni daného vztahu
= navrhnou blizkého pfitele ¢i pfibuzného jako dodavatele nebo zhotovitele bez zverejnéni
daného vztahu
= vykonavaji prace pro dodavatele, zhotovitele Ci klienta nékteré ze spole€nosti skupiny VODA
Zelivka
= vyuziji pro sebe nebo osoby blizké obchodni pfilezZitosti, které by predstavovaly vhodné
pfileZitosti pro spole¢nost ze skupiny VODA Zelivka
= predavaji obchodni informace, doporuceni, know-how a podobné informace spole¢nosti
skupiny VODA Zelivka, které mohou napomahat konkurenénim aktivitam jinych osob a
zvyhodnovat nékterého ze vzajemnych konkurent(.

VIL.
Zasady ochrany informaci a ochrany prav dusevniho vlastnictvi

7.1.Spoleénosti skupiny VODA Zelivka odpovidaji za majetek svéfeny do spravy a jsou povinny jej
chranit a obezietné pouZivat, obnovovat a faddné udrzovat. Majetkem spoleénosti jsou hmotny
nemovity a movity majetek, zafizeni, vybaveni, informacni systémy, dusevni vlastnictvi a divérné
informace.

7.2. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka dbaji na ochranu prav vyplyvajicich z jejiho dudevniho
vlastnictvi a rovnéz neopravnéné nezasahuji do prav dusevniho vlastnictvi tfetich osob.



7.3. Zaméstnanci musi radné spravovat dusevni vlastnictvi (to znamend nakladat s nim v souladu s
pravnimi a vnitfnimi pfedpisy a naleZité je chranit) vytvorené spole¢nosti v rdmci jeji Cinnosti.

7.4. Zaméstnanci jsou povinni vyuzivat osobni pocitace ¢i obdobné hardwarové vybaveni
zodpovédnym zplsobem a pouze v ramci plnéni pracovnich ukold. Jejich pripadné vyuzivani pro
osobni potfeby vyZaduje prfedchozi souhlas zaméstnavatele a musi mit rozumnou formu a miru,
pfiéemzZ zaméstnanci jsou povinni chranit bezpecnost informacnich systému spole¢nosti a dat v nich
obsazenych.

7.5. Zaméstnanec je oprdvnén vyuZivat v ramci své pracovni Cinnosti vlastni legalné nabyté
softwarové a hardwarové vybaveni a prostfedky pouze s predchozim souhlasem udélenym v
souladu s vnitfnimi predpisy.

7.6. Kopirovani, prodej, pouzivani nebo distribuce informaci, softwaru nebo jinych dat ¢i dusevniho
vlastnictvi v rozporu se zdkony na ochranu dusevniho vlastnictvi nebo licenénimi smlouvami je
pfisné zakazano.

7.7. PFi nakladani stisténymi ¢i elektronickymi materidly, softwarem nebo jinym medidlnim
obsahem respektuji spole¢nosti skupiny VODA Zelivka autorska prava, obchodni znaéky a licenéni
smlouvy druhych a nepouzivaji neschvéleny software.

7.8. Zaméstnanci a odpovédné osoby musi byt maximdlné obezretni pfi pouziti internetu tak, aby
nedoslo k zaneseni vird do informacnich systému spole¢nosti nebo naruseni jejich firewall brany a
musi byt obezretni pfi pfipadném sdileni hesel.

7.9. Pti ziskavani, zpracovani a ukladani informaci jednaji spolecnosti v souladu se zakony, internimi
predpisy a s maximadlni peclivosti tak, aby nedoslo kjejich zniceni, neopravnéné likvidaci a
k neopravnénému pfistupu k nim ze strany neopravnénych osob.

7.10. V prabéhu trvani pracovniho poméru i po jeho skonceni jsou vSichni zaméstnanci spolecnosti
skupiny VODA Zelivka povinni chranit a nalezité nakladat s veskerymi informacemi, které ziskaji v
souvislosti se svou praci pro spolecnost, a to bez ohledu na jejich obsah ¢i formu.

7.11. Poskytovat informace tykajici se spoleénosti skupiny VODA Zelivka sd&lovacim prostiedkim
jsou opravnéni pouze povéreni odpovédni zameéstnanci nebo ¢lenové statutarniho organu.

7.12. Zaméstnanci spole¢nosti skupiny VODA Zelivka nesméji umoznit neopravnénym osobam
pfistup do prostor spolecnosti nebo k jejim informaénim systémam a pocitacové siti. Zaméstnanci
spole¢nosti maji povinnost vyuZivat informace ziskané v ramci vykonu pracovni ¢&innosti pro
spole¢nost pouze k plnéni pracovnich ukoll a napliovani cili spole¢nosti.

7.13. Pokud jsou zaméstnanci spolec¢nosti pozadani ¢i vyzvani orgdnem verejné moci nebo policie k
podani Ustnich informaci tykajicich se spoleénosti skupiny VODA Zelivka ¢i jeji €innosti, jsou povinni
bez prodleni a prfed samotnym podanim informaci uvédomit nadfizeného zaméstnance, pfip.
predsedu statutarniho organu. Pokud jsou pozddani ¢i vyzvani orgdnem verejné moci ¢i policie k
predloZeni interni dokumentace tykajici se nékteré spole¢nosti skupiny VODA Zelivka &i jeji €innosti,
jsou povinni postupovat v souladu s vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti upravujicimi nakladani s interni
dokumentaci a podle stupné dlvérnosti pfipadné stupné utajeni.



7.14. Ustanoveni odstavce 7.13. tohoto kodexu neplati v pfipadech, kdy maji vyzadané interni
informace pfispét k odvraceni bezprostfedné hrozici ¢i vznikajici Skody na zdravi ¢i majetku. O
poskytnuti internich informaci v takovych ptipadech informuje dotyény zaméstnanec nadfizeného
¢i predsedu statutdrniho organu az nasledné po jejich poskytnuti, avsak bez zbyteéného odkladu.

7.15. Za Gucelem ochrany informaci spole¢nost skupiny VODA Zelivka zajituje mimo jiné i vysokou
uroven zabezpeceni svych systému informacnich technologii, které jsou ke zpracovani a uchovavani
informaci urceny.

7.16. Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka pfisné dodrzuji pravni predpisy tykajici se nakladani se
zvlastnimi skutec¢nostmi a utajovanymi informacemi ve smyslu zakona o krizovém fizeni a zakona €.
412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci s ohledem na spravu a provozovani prvki kritické
infrastruktury.

VIIL.
Hospodaiska soutéz a verejné zakazky

8.1.Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka dodrzuji striktné zakony tykajici se hospodarské soutéze a
zavazuji se neuzavirat zddné dohody omezujici nebo narusujici pravidla hospodarské soutéze a
nezapojovat se do nepatficnych nebo protisoutéznich jednani.

8.2.Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka nepfijmou Gcast v obchodnich, préimyslovych nebo oborovych
skupindch, které by se staly platformou pro sjednavani nezdkonnych dohod nebo nepfipustnou
vymeénu informaci citlivych z hlediska hospodarské soutéze.

8.3. Jako zadavatelé verejnych zakdzek neodrazuji uchazece od podani nabidek a neomezuji
poctivou soutéz riznymi manipulacemi a pletichami.

8.4. Postupy spoleénosti skupiny VODA Zelivka pfi zadavani vefejnych zakazek jsou upraveny
v internich pfedpisech, a to jak pro matefskou spole¢nost VODA Zelivka, a.s., tak pro jeji dcefiné
spole¢nosti Zelivska provozni a.s., Zelivskd rozvojova a.s. a Zelivska dalni¢ni a.s. a jsou souéasti
,Compliance systému* skupiny VODA Zelivka.

IX.
Zasady evidence hospodafieni a ucetnictvi

9.1. Spole¢nosti skupiny VODA Zelivka disponuji adekvatnimi mechanismy interni kontroly a
souvisejicimi procesy zajistujicimi soulad Ucetnictvi i vykaznictvi s pozadavky stanovenymi pravnimi
predpisy.

9.2. Zadny zaméstnanec se nesmi chovat takovym zplsobem, ktery by umysiné & v dasledku
opomenuti mohl vést k nepravdivym, neprfesnym nebo nelplnym zaznamim o hospodareni
spolecnosti.

9.3. Hospodareni spolecnosti je vérné evidovano a je o ném vedeno Ucetnictvi v souladu s

relevantnimi pravnimi predpisy a pfislusSnymi metodikami a pravidly spoleénosti. Spoleénosti
skupiny VODA Zelivka se zavazuji zajistit, aby viechny transakce byly Fadné schvélené v souladu
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s internimi predpisy, ovéritelné, a aby byly v¢as, fadné a pfesné zaznamenany, zauctovany a nalezité
dolozZeny.

9.3. Ucetni zavérka spole¢nosti musi byt vypracovdna véas a musi pravdivé, jasné a srozumitelné
informovat o finan¢ni situaci a hospodarskych vysledcich spole¢nosti.

9.4. Spolec¢nosti dlsledné kontroluji zplsob vedeni Ucetnictvi a v ramci této Cinnosti konstantné
vyviji usili o Fadné a odpovédné provadéni auditd a jinych kontrol hospodareni spole¢nosti a v ramci
spolecnosti rozviji povédomi o jejich dllezitosti a vyznamu.

9.5. Z4dny ze zaméstnancd a odpovédnych osob spoleénosti skupiny VODA Zelivka se nesmi dopustit
jednani, popf. nutit nékoho jiného, aby se dopustil jednani, kterym by pfimo ¢i nepfimo ovlivnil,
zmanipuloval nebo uvedl v omyl nékterou z osob provadéjicich audit ¢i kontrolu financnich vykaz(
spolecnosti. Za takové jednani je povazovano také nabizeni vyhod ¢i hrozby zruSenim nebo zruseni
stavajicich smluvnich vztahl v oblasti auditu.

9.6. Nakladani s majetkem spolecnosti, tj. zejména jeho pofizeni, vyuZivani, vyfazovani a odprode;j,
se zakladda na odpovédné provedenych ekonomickych analyzdch, zohledfiuje posouzeni rizik s péci
fadného hospodare a je provadéno pIné v souladu s obecné zavaznymi predpisy.

9.7. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka zpracovavaiji a pfipravuji pfesné zaznamy pro dariové ucely a
zajistuji vyhotoveni a podani danového priznani ke vSem danovym povinnostem, které se na ni
vztahuiji, a to zplsobem a ve Ihltach stanovenych zakonem.

9.8. VSichni zaméstnanci, ktefi v ramci své Cinnosti pfipravuji podklady tykajici se hospodareni
spolecnosti, budou postupovat s naleZitou péci, aby veskeré podklady byly Uplné a spravné, jasné a
srozumitelné.
X.
Zivotni prostiedi a spolec¢enska odpovédnost

10.1. Spoleénosti skupiny VODA Zelivka kladou pfi své ¢innosti mimoradny diiraz na ochranu
Zivotniho prostredi a usiluji o minimalizaci negativniho dopadu své Cinnosti na Zivotni prostredi a
dale o trvale udrzitelny rozvoj a optimalizaci vyuZivani pfirodnich zdrojl. Zavazuji své zaméstnance
ke striktnimu dodrZovani veskerych pfislusnych pravnich predpist v oblasti ochrany Zivotniho
prostredi.

10.2. Zajem na ochrané Zivotniho prostfedi budou spole¢nosti skupiny VODA Zelivka aktivné
zohledniovat i ve vztazich se svymi dodavateli, zhotoviteli a obchodnimi a jinymi smluvnimi partnery.
O jednanich a ukonech souvisejicich se spolecensky odpovédnym pfistupem k ochrané Zivotniho
prostfedi budou spoleénosti skupiny VODA Zelivka informovat ve Vyro&nich zpravach.

XI.
Zavérecna ustanoveni

9.1. Odpovédnost za respektovani a dodrzovani Etického kodexu pfislusi statutarnim organim

jednotlivych spoleénosti ze skupiny VODA Zelivka, jenz zajisti, aby s nim byli prokazatelné seznameni
vSichni zaméstnanci, odpovédné osoby a partnefi.
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9.2. Odpovédné osoby a zaméstnanci musi byt prokazatelné proskoleni o trestni odpovédnosti
spolecnosti, o rizicich vzniku trestni odpovédnosti a o pfedchdzeni a zamezeni této odpovédnosti.

9.3. Poruseni Etického kodexu ze strany odpovédnych osob a zaméstnancli bude povazovano za
poruseni pracovnich povinnosti.

9.4. Odpovédné osoby a zaméstnanci partnefi berou na védomi, Ze spole¢nosti skupiny VODA
Zelivka mohou byt stihany podle zakona o trestni odpovédnosti pravnickych osob za jednani jejich
zaméstnancl a odpovédnych osob a Ze spolecnost je trestné odpovédnd, spachal-li trestny cin
zaméstnanec pfi plnéni pracovnich ukoll nebo odpovédna osoba jejim jménem, v jejim zajmu nebo
v ramci jeji ¢innosti, jestlize mu Ize takovy trestny ¢in pricitat.

9.5. Kazdy zaméstnanec spole¢nosti mlze vznést stiznost na nevhodné jednani nebo poukdzat na
okolnosti, z nichzZ Ize vyvodit, Ze doslo k poruseni zakona ¢i téchto etickych pravidel, a to u svého
nadrizeného nebo u generalniho feditele matefské spolecnosti pfip. statutarniho organu ¢i dozordi
rady materské spolecnosti v ndvaznosti na to, vici komu a vUici jaké Cinnosti je stiznost ¢i oznameni
smérovano a s pfihlédnutim k zdvaznosti oznameni.

Dalsim nastrojem k oznameni pripadného poruseni pravidel etického chovani ¢i zakona je tzv. zelend
telefonni linka ¢. 270 002 580 a tzv. eticka linka compliance@zelivska.cz, na které muize kazdy
zaméstnanec a kazdy obchodni partner a jiné tfeti osoby sdélit své pripadné poznatky ¢i podezieni
z neetického chovani spole¢nosti (a to i anonymné). Etickou linku obsluhuje sekretariat generalniho
feditele anebo generalnim feditelem povérena osoba, kterd takova oznameni pfeposle generdlnimu
rediteli materské spolecnosti prip. statutdrnimu organu ¢&i dozoréi radé materské spolecnosti
v ndvaznosti na to, vic¢i komu a vici jaké Cinnosti je oznameni sméfovano a s prihlédnutim
k zdvaznosti oznameni.

9.6. Kazdy podnét bude prosetren v ramci interniho vysSetfovani vedeného urcenymi ¢leny dozorci
rady, které umoziiuje spoleénostem skupiny VODA Zelivka diskrétnim zp(isobem provéfit podezieni
z protipravniho jednani, provéfit rozsah a miru Ucasti osob, které se na tomto jednani podileji, a se
znalosti véci rozhodnout o dalSim postupu a pfijeti relevantnich opatreni.

9.7. Pokud zavéry interniho vysSetfovani odhali potfebu pfijeti jakychkoli internich opatfeni,
informuje dozord¢i rada o této skutecnosti statutarni organ spoleénosti a zaroven iniciuje vypracovani
jejich navrhu.

9.8.Zakazuje se Cinit jakékoliv kroky nebo rozhodnuti, které by mohly vést k mareni predmétného
Setfeni, ovliviiovani svédkl nebo pozménovani dikaznich prostredk(i a dokumentd s cilem ovlivnit
zavéry Setfeni. Nejsou povolena a tolerovana jakakoliv odvetnd opatfeni proti osobé, kterd poskytla
podnét k prosetreni.

9.9. Tento Eticky kodex bude uverejnén vSemi vhodnymi prostfedky véetné zverejnéni na
www.zelivska.cz tak, aby:

a) s nim byli prokazatelné sezndmeni vsSichni zaméstnanci a odpovédné osoby spolec¢nosti ze
skupiny VODA Zelivka a viechny subjekty jednajici ve jménu a ve prospéch nékteré ze
spoleénosti skupiny VODA Zelivka ¢i v jejich zastoupeni

b) sesnim mohli sezndmit smluvni a obchodni partnefi spoleénosti skupiny VODA Zelivka a tieti
osoby.
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9.10. Tento Eticky kodex mlzZe byt ménén ¢i dopliovan stejnym zplsobem, jakym byl ptijat. Zmény
¢i doplnéni kodexu by mély byt Cinény predevsim na zdkladé zmén pravnich predpis(, zkuSenosti s
jeho aplikaci v praxi, jako? i na zakladé navrhi& zaméstnanc(l spoleénosti skupiny VODA Zelivka.

9.11. Jakékoli zmény ¢i doplnéni tohoto kodexu se zvetejiuji a jsou zpfistupnény stejnym zplsobem,
kterym je zvefejnén tento kodex.
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